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Les Biens en Commun – L’entreprise
Louer plutôt qu’acheter  : un choix à la fois pratique et économique qui permet de réduire 

notre impact environnemental. 

Entreprise de l’économie sociale et solidaire, Les Biens en Commun une alternative désirable à 

l’achat de nos équipements du quotidien !  

Grâce à des casiers connectés et une application, nous donnons la possibilité à nos 

utilisateurs de louer à prix très raisonnable de nombreux équipements (ménage, cuisine, 

loisirs, sport, bricolage, jardinage,…).  

Accompagné par de solides partenaires (SEB, Boulanger, Leroy Merlin, La Poste, franprix...) et 

retenu par de nombreux acteurs de l’immobilier comme une solution d’avenir, Les Biens en 

Commun prévoient de se développer rapidement sur l’ensemble du territoire français.  

Intéressé(e), rejoignez l’aventure ! 

Contexte du poste
L’entreprise compte 8 collaborateurs.  

Le poste est rattaché au Responsable Technique. 

Les bureaux sont situés à l’incubateur H7, dans le quartier de la Confluence à Lyon 2.  

Le poste est ouvert au télétravail, à raison de 3 jours par semaine. 

La rémunération pour ce poste est de 35K€. 

A pourvoir à partir de l’été 2025. 

Notre site (concept, histoire, équipe, clients) : https://lesbiensencommun.com/  

Notre application web : https://app.lesbiensencommun.com/ 

Notre page Linkedin (actus) :  https://www.linkedin.com/company/les-biens-en-commun  

https://lesbiensencommun.com/
https://app.lesbiensencommun.com/
https://www.linkedin.com/company/les-biens-en-commun


Description de la mission  

• Concevoir et développer des solutions pour les services front end, et plus 

ponctuellement back end 

• Garantir la qualité des fonctionnalités et de ses délais. 

• Collaborer avec les équipes techniques et métiers. 

Savoir faire  

• Indispensable : 3 ans d’expérience ou plus en développement React, maitrise de Git 

• Souhaité : Maitrise de Bash, Node, Nest.js. 

• Est un + : Connaissance de Figma. 

Savoir être  

• Faire preuve d’initiative. 

• Curieux.se et motivé.e, prêt.e à acquérir de nouvelles compétences. 

• Capable de travailler dans une équipe réduite et en autonomie. 

• Comprend et adhère aux valeurs portées par l’entreprise. 

Pour postuler : recrutement@lesbiensencommun.com


